CAPA MEZUNLARI VE MENSUPLARI DERNEGI TUZUGU

BOLUM 1

GENEL HUKUMLER

DERNEGIN ADI

Madde 1: Dariilmuallimin-i Ali, Dariilmuallimat, Capa Yiiksek Ogretmen Okulu, Istanbul Ilk
Ogretmen Okulu, Capa Anadolu Ogretmen Lisesi ve Capa Fen Lisesi’nde egitim gdrmiis
olanlar i¢in CAPA MEZUNLARI VE MENSUPLARI DERNEGI adi ile bir dernek
kurulmustur. Bumetinde “Capa”’; “Dariilmuallimin-i Ali”, “Dariilmuallimat”, “Capa Yiiksek
Osretmen Okulu”, “Istanbul Ilk Ogretmen Okulu”, “Capa Anadolu Ogretmen Lisesi” ve
“Capa Fen Lisesi’’ anlamin1 da igerir.

Dernegin kisaltilmis ad1 “CAPAMDER” olup degistirilemez.

DERNEGIN MERKEZ{
Madde 2: Dernegin merkezi Istanbul’dur.

DERNEGIN SIMGESI VE RENKLERI
Madde 3: Dernegin simgesi beyaz zemin lizerine siyah, 6zgiin geleneksel amblemdir.

DERNEGIN AMACI VE ETKINLIKLERI

Madde 4: Dernegin amaci; Capa’dan mezun olan, Capa’da okumus olan, dgretim iiyeligi ve
yoneticilik goérevinde bulunanlar arasinda sevgi baglarini, beraberlik ve dayanigmay1
giiclendirmek, yardimlagsma olanaklarini hazirlamak, korumak ve siirdiirmektir. Dernek, bu
amaci gergeklestirmek i¢in asagida yer alan etkinliklerde bulunur:

a) Liseden mezun ve okumus olanlarin dernek ve liseye karsi ilgilerini arttirmak amaci
ile geleneksel toplantilar diizenlemek; dergi, gazete, biilten, yillik ve kitap yaymlamak,
web sayfasi, elektronik posta, elektronik biilten ile halkla iliskiler alaninda hizmet
vermek, yiiziik, rozet, arma ve plaketler yaptirmak.

b) Bilimsel ve kiiltiirel toplantilar yapmak, seminerler, konferanslar, yarigmalar, temsiller
ile egitici ve dzendirici senlikler diizenlemek.

c) Yoksul ve hasta 6grencilere, mezunlara, 6gretmenlerine ve emeklilerine maddi ve
manevi yardimda bulunmak, anma toplantilar1 diizenlemek, tasada ve sevingte
yanlarinda yer almak.

¢) Smf ve okul birincilerini, ¢esitli yarisma ve karsilagsmalarda derece alan Capa
dgrencilerini ve mensuplarini armaganlarla diillendirmek. Ustiin yetenekli, yardima



d)

h)

gereksinimi olan grencilerin Capa’da 0grenimini saglamak, mezun olanlarinin okul
icinde ve disinda yliksek 6grenimlerini bitirmelerine ¢alismak.

Diploma torenleri diizenlemek, diizenlenecek torenlere katkida bulunmak. Gelistirme,
yetistirme ve diger kurslar1 diizenlemek.

Kiiltiir, sanat ve sporla ilgili konferanslar, konserler, temsiller, i¢c ve dis geziler
diizenlemek.

Dernek {iyelerinin, topluma yararli nitelikte olan 0zgiin ve ¢eviri eserlerinin
basilmasini, gergeklesmesini saglamak.

Capalilardan gereksinimi olanlara ve dliimlerinde ailesine yardim etmek ve bu tiiziikte
ongoriilen etkinliklerin gerceklestirilmesini saglamak i¢in bir yardim sandig1 kurmak.
Saglanacak bagislar ile Capa’yr kalkindirmak, derslikleri ¢agdas egitime uygun
bicimde diizenlemek, laboratuvarlar1 giliniin kosullarina goére donatmak, Ogretim
personeli kalitesini yiikseltmek, yabanci dil 6grenimini gelistirecek onlemler almak,
Capa’yr giiclendirmek i¢in tesisler kurmak, 6grencilere maddi ve manevi destek
saglamak i¢in gerekli her tiirlii girisimlerde bulunmak.

Lokal, spor salonu, 6grenci yurdu, miize, arsiv gibi dernek amacin yonelik birimler
kurmak, bu amaci gerceklestirmek i¢in kurulmus bulunan kurulus ve derneklerle
isbirligi yapmak.

Dernegin amacini gergeklestirmek igin dernekler yasasina ve yiiriirliikteki yasalara
aykir1 olmayan ticari ve ticari olmayan etkinliklerde bulunmak.

Capa Ogrencileri tarafindan diizenlenen kiiltiir, bilim, sanat, spor vb. etkinliklerinin
yapilmasini tegvik etmek ve bu etkinliklere maddi manevi destek vermek.

SIYASETLE UGRASMAMAK

Madde 5: Dernek higbir siyasi kurulusa bagli olmadig: gibi dernek icinde de higbir sekilde
siyasetle ugrasilamaz. Herhangi bir siyasi partide gorevli bir liye yonetim kurulu se¢imlerine
aday olamaz ve yonetim kurulunda yer alamaz.

DERNEGIN KURUCULARI
Madde 6: Dernek kurucularinin ad ve soyadlari, meslek ve/veya sanatlari, ikametgahlar1 ve

uyruklari ektedir.

BOLUM 11
UYELIK iLE iLGIiLi HUKUMLER

DERNEGE UYE OLMA KOSULLARI
Madde 7: Bir kiginin Dernege asil liye olabilmesi i¢in:
a) Yurttaghk haklarini kullanma ehliyetine sahip olmasi,

b) 18 yasini bitirmis olmast,



¢) Dariilmuallimin-i Ali, Dariilmuallimat, Capa Yiiksek Ogretmen Okulu, Istanbul Ik
Ogretmen Okulu, Capa Anadolu Ogretmen Lisesi veya Capa Fen Lisesi’nde okumus
veya bu okullardan mezun olmast,

¢) Uyelik istek formunun doldurularak imzalanmasi, 2 adet vesikalik resimle birlikte
dernek merkezine elden teslim edilmesi veya posta ile yollanmasi,

d) Genel kurul tarafindan belirlenen kayit bedelini ve aidati 6demeyi kabul etmesi,

e) Dernekler yasasi hiikiimleri geregince iiyeligine engel durumu bulunmamasi,

f) Yonetim Kurulunca tiyelige kabul edilmesi gereklidir.

UYELIK TURLERI
Madde 8: Dernegin asil iiye, seref liyesi ve onursal iiye olmak {izere {i¢ tiir iiyesi vardir.

a) Asil liye: Dernek Yonetim Kurulunca iiyeligine karar verilen ve aidatini diizenli
odeyen, Tiiziikte belirtilen ylikiimliiliiklerini yerine getiren iiyelerdir.

b) Seref liyesi: Capa’da okumus, politika, is yagami veya sanat aleminde basarili olmus
ama dernege iiye olmamis kisilerdir. Seref liyeleri, Dernek Yonetim Kurulunun teklifi
iizerine, madde yedide yer alan kosullarin a, b, d, f ve g bentlerinin yerine getirerek
Dernek {iyesi olabilirler.

c) Onursal liye: Madde yedide yer alan kosullarin a, b, d, f, ve g bentlerinde belirtilen
kosullarin yerine getirilmesi kaydiyla, asagida sayilan kisiler Yonetim Kurulunun
karariyla onursal iiye olabilirler.

a. Capa’da Ogretim iiyesi, 0gretmenlik, yoneticilik gorevlerinde bulunanlar ve
bulunmus olanlar ile

b. Capa’da okumamis olmakla beraber, camiamiza karsi olan sevgi ve katkilar1 {i¢
yonetim kurulu {iyesince karsilikli gériisme sonucu teyit edilen kisiler,

c. Asil liye konumunda iken degisiklikler nedeni ile istifa eden ancak dernek
yonetim kurulunca camiadan kopmasi istenmeyen kisiler (bu kisilerin asil
tiyelikten onursal iiyelige gecisi dernek yonetim kurulunun teklifi ve sahsin
kabulii sonucu olacaktir).

UYELIKTEN CIKMA VE CIKARILMA

Madde 9: Uyelikten ¢ikma: Hi¢ kimse dernekte iiye kalmaya zorlanamaz. Her iiye istifa etmek
suretiyle diledigi anda dernekten ayrilabilir.

Uyelikten ¢ikarilma: Dernekler Kanunu ve Tiiziik hiikiimleri uyarmca yapilir. Her yilin son
aymda aidatlarii1 6dememis olan iiyelere konuyla ilgili yazili hatirlatma yapilir. Art arda iki
yil boyunca 12. maddede belirtilen aidatlar1 6demeyen {iiyeler, SON HATIRLATMA
TARIHINDEN ITIBAREN 3 AY ICERISINDE ODEME YAPMADIKLARI TAKDIRDE
Yonetim Kurulu karartyla tiyelikten ¢ikarilabilir.

Uyelikten ¢ikan veya ¢ikarilan iiye, iiyelikte bulundugu siirenin aidatin1 vermek zorundadir.
Istifa eden veya ¢ikarilan iiye, iiye kartin1 iade eder.

UYELIGIN SONA ERMESI



Madde 10: Dernek iiyeligi asagidaki nedenlerle sona erer:
a) Istifa,
b) Oliim,
c) Dernekler Kanunu geregince iiye olmak hakkini kaybetmek ve Dernek tiiziigline aykiri
hareket etmek nedeniyle dernek tiyeliginden ¢ikariimak.

UYELERIN HAKLARI VE YUKUMLULUKLERI

Madde 11: Dernek iiyeleri esit haklara sahiptir. Her asil iye Genel Kurula katilma hakkina
sahiptir. Her asil iiyenin Genel Kurulda bir oy hakk: vardir. Seref iiyelerinin ve onursal iiyelerin
oy haklar1 yoktur ve bu kisiler dernek organlarinda gérev alamazlar.

KAYIT BEDELI VE AIDAT

Madde 12: Dernege iiye kayit bedeli 31/12/2026 tarihi de dahil olmak tizere 100,00-TL’dur.
Bu tarihten sonra iiye olacaklar icin {iye kayit bedelini belirleme yetkisi Yonetim Kuruluna
aittir. Yonetim Kurulu, her yil en ge¢ Kasim ayimnin son giiniine kadar gelecek yilin iiye kayit
bedelini, gelecek yilin 1 Ocak tarihinden itibaren gegerli olmak iizere belirleyecek bir karar
almak ve ilgili karar1 bu tarihe kadar Dernek resmi sitesinde ilan etmek zorundadir. Ilan
edilmeyen liye kayit bedellerinden {iye olacaklar sorumlu tutulamaz.

Asil tyeler i¢in yillik aidat bedeli 31/12/2026 tarihi de dahil olmak tizere 300,00-TL’dir. Bu
tarihten sonraki yillik aidat bedelini belirleme yetkisi Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim
Kurulu, her yil en ge¢ Kasim aymin son giiniine kadar gelecek yilin aidat bedelini, gelecek
yilin 1 Ocak tarihinden itibaren gegerli olmak iizere belirleyecek bir karar almak ve ilgili karari
bu tarihe kadar Dernek resmi sitesinde ilan etmek zorundadir. ilan edilmeyen yillik aidat
bedellerinden iiyeler sorumlu tutulamaz.

Seref iiyeleri ve onursal iiyeler aidat ddemekle yiikiimlii degildirler. Ancak bu kisiler dilerlerse
odemede bulunabilirler.

Dernek asil liyeleri 26 yasint doldurmamis olmak ve 6grenim siireleri boyunca her yil 6grenci
belgelerini ibraz etmek kosuluyla, yiiksekokul ogrenimleri siiresince Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenen yillik aidat miktarinin %50'sini dderler.

AIDATINI ODEMEYEN UYELER ICIN YAPILACAK iSLEM

Madde 13: Dokuzuncu maddeye gore yil sonuna kadar aidatini 6dememis olan iiyenin,
dernekte kayitli adresine, telefon numarasina veya e-posta adresine Y 6netim Kurulu tarafindan
borcunu ddemesi teblig edilir. Bu tarihten itibaren ii¢ ay igerisinde borcunu 6demeyen iiye,
Yonetim Kurulu karart ile iiyelikten ¢ikarilabilir.

SUBELER
Madde 14: Dernegin subesi yoktur. Gerek goriildiigli takdirde Genel Kurul karar ile sube
acma karar verilebilir.



BOLUM 111
DERNEGIN ORGANLARI

DERNEGIN ORGANLARI

Madde 15: Dernegin organlar1 sunlardir:
a) Genel Kurul
b) Yonetim Kurulu
¢) Denetleme Kurulu

A- GENEL KURUL

GENEL KURULUN KURULUS BiCiMi

Madde 16: Genel Kurul, Dernek Tiiziigline gore, Genel Kurula katilma hakki bulunan
iiyelerden olusur. Ancak ge¢mis yillara ait madde on ikide belirtilen aidat borcu bulunan iiyeler
borglarini toplantidan 6nce 6demeden Genel Kurula katilamazlar.

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI

Madde 17: Genel Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Dernek organlarinin asil ve yedek tiyelerini segmek,

b) Dernek tiiziglinii degistirmek,

¢) Yonetim Kurulu ve Denetleme Kurulu raporlarini goriigmek,

¢) Yonetim Kurulu liyelerini yonetim ve mali yonlerden ibra etmek,

d) Yonetim Kurulunca hazirlanan biit¢eyi goriismek, onaylamak veya Yonetim Kurulunca
yeniden diizenlenmesi karariyla reddetmek,

e) Dernek i¢in gerekli tasinmaz mallarin satin alinmasi ya da mevcut taginmaz mallarin
satilmas1 konusunda karar alarak Yonetim Kuruluna yetki vermek,

f) Dernegin feshine karar vermek,

g) Dernegin uluslararasi etkinliklerde bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara tiye
olarak katilma ya da ayrilma karar1 vermek,

&) Yurtici veya yurt disinda sube agilmasi i¢in Yonetim Kuruluna yetki vermek,

h) Yiiriirlikteki yasalarda ve Dernek Tiiziigiinde Genel Kurulca yapilmasi belirtilen gorevleri
yerine getirmek.

GENEL KURUL TOPLANTILARI
Madde 18: Genel kurul agagida yer aldig1 lizere toplanir:

a) Genel Kurul ii¢ yilda bir, NISAN ay1 iginde belirlenecek tarihte yonetime iliskin
konulari, Yonetim Kurulu'nun c¢aligma raporunu ve hesaplarini, Denetleme Kurulu
raporunu ve giindemindeki diger maddeleri goriismek ve organlarina se¢cim yapmak
icin olagan olarak



b) Yonetim ve Denetleme Kurullarinin gerekli gordiigli durumlarda ya da dernek
iyelerinin beste birinin yazili istegi lizerine, yalniz ¢agriya esas giindemi goriigmek i¢in
olagantistii olarak toplanir. Genel Kurul, toplanttya Yo6netim Kurulunca ¢agirilir.

Denetleme Kurulu ya da Dernek iiyelerinin beste birinin istegine karsin Y 6netim Kurulu, Genel
Kurulu bir ay i¢inde toplantiya ¢agirmazsa, Denetleme Kurulu ya da toplanti isteginde bulunan
iyelerden birinin bagvurusu iizerine, yerel sulh hukuk hakimi durugsma yaparak, Dernek iiyeleri
arasindan ii¢ kisilik bir kurulu Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

TOPLANTI YERI
Madde 19: Genel Kurul toplantisi, Yonetim Kurulunun belirledigi yerde yapilir.

TOPLANTIYA CAGRI

Madde 20: Yonetim Kurulu, Dernek tiiziigiine gore iiyeligi onaylanmis tiyelerin listesini
diizenler ve Genel Kurula katilacak iiyeler en az on bes giin dnceden, yeri, saati ve giindemi
yerel bir gazetede ilan edilmek veya dernegin internet sitesinde duyurulmak veya yazili ya da
elektronik posta ile bilgilendirilmek suretiyle toplantiya davet edilir.

Bu ¢agrilarda cogunlugun saglanamamasindan Gtiirii toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin
hangi tarihte yapilacag: da belirtilir.

[lk toplant1 giinii ile ikinci toplant: arasinda birakilacak siire yedi giinden az otuz giinden fazla
olamaz.

Toplant1 bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma nedenleri de belirtilmek
suretiyle ilk toplant1 i¢in yapilan ¢agr1 usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur.

Genel Kurul toplantisi, bir kereden ¢ok ertelenemez.

TOPLANTI YETER SAYISI

Madde 21: Genel Kurul, Dernek Tiiziigiine gore, Genel Kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan iiyelerin yarisindan bir fazlasinin katilmasiyla toplamir. ilk toplantida yeter say:
saglanamazsa, ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu ikinci toplantiya katilan iiye
say1s1 dernek yonetim ve denetleme kurullari {iye sayis1 toplaminin iki katindan az olamaz.

TOPLANTI YONTEMI

Madde 22: Toplant1 agagida belirtilen usullerde toplanir:

Genel kurul tek glinde yapilir.

a) Acilis

Genel Kurul toplantilari, ilanda belirtilen yer, giin ve saatte yapilir. Genel Kurula katilacak
iiyeler, Yonetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisin1 imzalayarak toplant1 yerine
girerler.

Genel Kurula sadece asil iiye olup dernek sekretaryasindan toplantiya katilabilme belgesini
alan kisiler katilabilir. Tiiziglin 21. maddesinde belirtilen toplant1 yeter sayisi saglanmais ise,



durum bir tutanakla saptanir. Toplanti, Yonetim Kurulu Baskani ya da gorevlendirecegi,
Yonetim Kurulu iiyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti acilisinda bu liste divan
baskanligina teslim edilir. Toplantinin ilan edilecek bitis saatine kadar gelen iiyeler (6nceden
ilan edilen {iye listesinde ismi bulunan), dernek sekretaryasindan alacaklart oy
kullanabilecegini belirten yazili belgeyi ibraz ederek bu listeyi divan huzurunda imzalar ve oy
kullanir.

b) Genel Kurul Divan1 Se¢imi

Acilistan sonra toplantiy1 yonetmek {izere, bir bagkan, bir bagkan vekili ve iki yazman segilir.
Genel Kurul Divanina secilecek kisilerin, dernek asil iiyesi olmasi, herhangi bir listeden
Yonetim kurulu veya diger dernek organlarinin se¢iminde aday olarak yazilmamig olmasi ve
mevcut Yonetim Kurulu veya diger dernek organlarinda da gorevli olmamasi gerekmektedir.
Divan Heyetinin toplantiy1 yonetmenin ve tiiziik sartlarina uymanin 6tesinde, genel konular,
mevcut yonetim, aday listeleri hakkinda konusma yapma ve imada bulunma haklar1 yoktur.
Genel Kurul Divaninin se¢imi agik oylama usulii ile teklif edilen isimlerin herkesin gorecegi
bir tahtaya yazilmasi, toplantiy1 yonetenin bu isimleri teker teker oylamaya sunmasi, oylarin
say1lmasi ve aldiklar1 oy sayilarinin tahtaya isimlerinin yanina yazilmasi ile yapilir.

TOPLANTI GUNDEMI

Madde 23: Genel Kurul toplantisinda, giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak
toplantida hazir bulunan {iyelerden, en az onda birinin goriisiilmesini istedigi konularin da
giindeme alinmas1 zorunludur.

OY KULLANMA, KARAR ALMA YONTEM VE BiCiIMLERI

Madde 24: Kararlar, Tiiziikte aksi belirtilmemis ise oy ¢cogunlugu ile alinir. Her asil iiyenin bir
oy hakki vardir. Uye bizzat oyunu kullanr.

Dernek iiyesi, dernek ile kendisi, esi, iistsoyu ve altsoyu arasindaki bir hukuki islem veya
uyusmazlik konusunda alinmasi gereken kararlarda oy kullanamaz.

Organlarin se¢iminin, yazili ve gizli oyla yapilmasi zorunludur. Genel Kurul, istek {izerine
herhangi bir konuda da yazil1 ve gizli oya bagvurulmasina karar verebilir.

Gizli oylar, Y6netim Kurulu tarafindan miihiirlenmis zarflarin i¢ine konulan renkli veya karma
listelerin miihiirlenmis ve i¢i bos bir sandiga atilmas ile toplanan ve oylamadan sonra agik
sayimi yapilarak belirlenen oylardir. Sec¢imlerde, oylarin sayilmasi i¢in, Genel Kurulca
yeterince sayim kurullart kurulur. Secimde adaylar aldiklari oya gore ¢oktan aza dogru
siralanirlar. Organlardaki gerekli adede gore se¢im yapilmis olur.

Y 6netim Kurulu ve organlarinin se¢imi su sekilde olur:

a- Aday listesi kagidi secimi: Capa Mezunlar1 ve Mensuplart Dernegi’nin ydnetim
kuruluna aday olacak kisiler veya i¢lerinden biri, ilan edilen ilk toplant1 giinlinden en
az bir hafta Once, dernek yonetimine yazili olarak basvurarak, aday listelerini
bastiracaklar1 kagitlarin renklerinin belirlenmesini talep edeceklerdir. Dernek
yonetimince belirlenen giin ve saatte aday listelerinin renklerinin se¢imi kura yontemi
ile tespit edilir. Her listenin baska bir renk kagida basilmis olmak mecburiyeti vardir.



Gruplar kendi aday listelerini ve tanitim brosiirlerini kura sonucu belirlenen renkteki
kagitlara basmak mecburiyetindedirler.

b- Secim: Se¢ime ge¢ildiginde aday listeler genel kurul salonuna dagitilir ve olusturulacak
oy kullanma hiicresinde de her birinden yeteri kadar bulundurulur. Ayrica karma liste
yapmak i¢in, dernek miihriinii tagiyan bos beyaz kagit da divan heyetine salona
dagitilmak {izere teslim edilir. Sayimin kolay yapilabilmesi i¢in listelerin oldugu gibi
kullanilmas: gereklidir. Onceden belirlenen renkli kAgitlara basili aday listelerinde
yapilacak degisiklikler ve imza, isaret vs. oy pusulasinin iptalini gerektirir.

c- Karma liste yapmak isteyenler, bir kisiyi dahi degistirmek isterlerse dagitilan bos beyaz
kagitlara organlar dahil tiim listeyi yazmak durumundadirlar. Tiim oy pusulalarinda
imza, kimlik belirtici isaretler, karalamalar ve tiim organlara aday gosterilmeyen el ile
yazili oy pusulalar1 gegersiz olacaktir.

TUTANAKLARIN SAKLANMASI

Madde 25: Genel Kurul goriigme tutanaklar1 ve genel kurul kararlari, baskan, baskan vekili ve
yazmanlar tarafindan imza edilerek saklanmasi amac1 ile Dernek Divani1 Baskani’na verilmek
izere dernek sekretaryasina teslim edilir. Divan Bagkani yasal siire i¢cinde eski ve yeni yonetim
kurullarin1 devir teslim i¢in toplantiya ¢agirir.

B- YONETIM KURULU

YONETIM KURULUNUN SECIiMi

Madde 26: Yonetim Kurulu, dernegin asil iiyeleri arasindan 7 asil 7 yedek iiye olmak {izere,
Genel Kurul tarafindan ti¢ y1lda bir yazili ve gizli oyla segilir. Yonetim Kuruluna segilen iiyeler,
dernegin diger organlarinda gorev alamazlar.

Yonetim Kurulunda yer alacak {iyelerin aidat borcu bulunmamalidir. Ayrica bu iiyelerin
herhangi bir siyasi partide gorevli olmamasi gereklidir.

Yonetim Kuruluna secildikten sonra, yedinci maddede asil {iyeler i¢in 6ngoriilen kosullardan
herhangi birini ilk toplantiya kadar yerine getirmeyen iiye, istifa etmis sayilir ve yerine siradaki
yedek gecer.

Asil tyelik kontenjaninda bosluk olmasi durumunda, yedek iiyenin goreve cagirilmasi
zorunludur.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 27: Yonetim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Dernegi temsil etmek ve bu konuda kendi iiyelerinden bir ya da birkagina yetki vermek,
b) Biit¢eye gore tasarruflar yapmak,

c) Dernegin ilerlemesi, gelismesi, gelirlerinin artmasi, amacinin gerceklesmesi ve disiplinin
saglanmasi i¢in gerekli 6nlemleri almak,

d) Yasaya ve bu tiiziige aykir1 olamamak kosuluyla yonetmelikler diizenlemek,

e) Genel Kurulu toplantiya ¢agirmak, giindemini hazirlamak,



f) Dernegin yonetimi i¢in gerekli gorecegi licretlileri atamak ve gérevden almak,

g) Onursal iiye kabuliinu yapmak,

h) Dernegin gelir ve gider hesaplarina iligskin islemleri ve kesin hesaplari yapmak, gelecek
doneme ait biitceyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak,

1) Dernek subelerinin agilmasini Genel Kurula 6nermek ve sube kurucularina yetki vermek,

1) Yillik calisma raporunu hazirlamak,

j) Tiziikte ongoriilen cezalar1 vermek,

k) Dernegin demirbas muhasebe, yazisma ve 6teki kayit defterlerinin diizenli tutulmasini ve
islenmesini saglamak,

1) Yasa ve bu tiiziik geregince kendisine taninan baskaca gorevleri yapmaktir.

GOREV BOLUMU VE TOPLANTILAR

Madde 28: Yonetim Kurulu, se¢imi izleyen ilk toplantisinda, kendi arasindan bir baskan, bir
baskan vekili, bir genel sekreter, bir sayman secerek, bu se¢imi karar defterine gecirir ve
iiyelere duyurur.

Y o6netim Kurulu, bu gérev boliimiinde degisiklik yapabilir.

Yonetim Kurulu, O6nceden kararlastirilan belirli giin ve saatte ¢agrisiz olarak toplanir.
Toplantiya baskan, bulunmadig: taktirde baskan vekili, onun da yoklugunda genel sekreter
bagkanlik eder. Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmas: ile
toplanir. Yonetim Kurulu kararlari cogunluk ile alinir.

YONETIM KURULUNUN YEDEK UYELERLE TAMAMLANAMAMASI

Madde 29: Yonetim Kurulu iiye sayisi, azalmalar nedeniyle yedeklerin de getirilmesinden
sonra, liye tam sayisinin yarisindan asagi diiserse, Genel Kurul, mevcut Yonetim Kurulu
iyeleri ya da Denetleme Kurulu tarafindan iki ay i¢inde toplantiya cagirilir.

Cagrimin siiresi i¢inde yapilmamasi durumunda dernek tiyelerinden birinin bagvurmasi lizerine
yerel Sulh Hukuk Héakimi durugma yaparak dernek tiyeleri arasindan sececegi ii¢ kisiyi bir ay
icinde genel kurulu toplamakla gérevlendirir.

ORGANLARA SECILENLERIN YONETIME BILDIRILMESI

Madde 30: Genel Kurulca yapilan se¢imi izleyen otuz giin iginde, Yonetim Kurulu baskani
tarafindan, yonetim ve denetleme kurullari ile dernegin Gteki organlarina segilen asil ve yedek
tiyelerin ad ve soyadlari, baba adlari, dogum yeri ve tarihleri, meslekleri ve ikametgahlari
dernek merkezinin bulundugu yerin en biiylik miilki amirligine yazi ile bildirilir.

DERNEGI TEMSIL
Madde 31: Dernegi baskan, bulunmadig1 durumlarda bagkan vekili ya da bagkanin onayi ile
genel sekreter temsil eder.



DERNEGI BAGLAYICI KARARLAR

Madde 32: Baskan ya da bulunmadig1 zaman baskan vekili, dernegi ilgilendiren bir goriismeye
ya da toplantiya, dernek asil iiyelerinden birini gorevlendirebilir. Ancak bu goriismelerin
sonucu, dernegi gerek idari gerekse mali ylikiimliiliik altina sokacaksa, bu ytikiimliiliigiin
gerektirdigi konularda, tiiziikte ve biitcede yetki verilmis olmasi ve Y6netim Kurulu onayindan
geemesi ve yetkili kigilerin imzasini igermesi sarttir.

Tiiziikteki ve biitcedeki yetkiler uyarinca, Yonetim Kurulu karari ile dernegi: Mali Islerde,
Baskan ya da Baskan Vekili ile Sayman iiyenin ortak, Idari Islerde, Baskan ya da Baskan Vekili
ya da Genel Sekreter tek imza ile temsil eder ve alinan bu kararlar baglayici olur.

YONETIM KURULU UYELERININ SORUMLULUGU

Madde 33: Yonetim Kurulu tiyeleri dernegin yonetiminden ortak sorumludur.

Ancak alinan karara karsit oy vermis ve bunu karar defterine yazdirarak imzalamis ve durumu
denetgilere haber vermis tiyeler katilmadiklar1 karardan sorumlu degildir.

KENDIi UYELERINE YETKi VERMEK

Madde 34: Yonetim Kurulu, kendi sorumlulugu altinda olmak ve denetlemek kosuluyla,
Dernegin i¢ yonetimine iliskin islerin daha saglikli yiiriitiilmesini saglamak amaciyla bir ya da
birkag tiyesine yetki verebilir.

YONETIM KURULU UYELERININ GOREVLERI

Madde 35: Baskan: Iceriye ve disariya kars1 dernegin temsilcisidir. Kendisinden ve yazili yetki
ile gorevlendirdigi dernek iiyesinden bagka hic kimse, dernek adina her ne sekilde olursa olsun
hareket edemez. Bagkan, Yonetim Kurulu goriismelerini yonetir, verilen kararlarin
uygulanmasini izler ve genel yazismalari inceler ve denetler. Idari islerde, yazismalari tek
basina, mali islerde ise ilgili biitgedeki yetkilere dayanarak sayman ile dernek miihrii altinda
ortak imza eder.

Baskan Vekili: Bagkan bulunmadig1 zamanlarda ona vekalet eder ve onun yetkilerini kullanir.
Genel Sekreter: Dernegin yazi islerini yonetir. Yonetim Kurulu goriismelerini ve alinan
kararlar1 karar defterine kaydeder. Yo6netim Kurulu karar defterinin diizgiin yazilmasindan ve
kararlari iiyelere imzalattirilmasindan sorumludur. idari islerde yazigmalari tek olarak imza
eder.

Sayman: Dernegin hesap islerini yonetir. Muhasebe ve buna iliskin defterleri tutar ya da
tutturur. Yillik biitce ve kesin hesaplar1 hazirlar. Giderlerin biitgedeki ilgili madde ve fasillara
gore yapilmasini saglar. Dernegi mali konularda sorumlu kilacak belgeleri bagkan ya da baskan
bulunmadig1 zamanlarda baskan vekili ile birlikte imza eder. Dernegin parasini ve kiymetli
belgeleri saklamakla yiikiimliidiir. Biitgenin uygulanmasindan sorumludur.

YONETIM KURULUNUN TUTACAGI DEFTERLER



Madde 36: Yonetim Kurulu asagidaki defterlerden Dernekler Kanunu ve Yonetmeliklerle
tutulmasi zorunlu olanlar1 tutmakla yilikiimliidiir:

a) Uye kayit defteri: Dernege girenlerin kimlikleri, dernege giris tarihleri bu deftere yazilir.
b) Karar defteri: Yonetim Kurullarinin kararlar1 tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlar bagkan ve tiyelerce imzalanir.

c) Gelen ve giden yazigsmalar defteri: Gelen ve giden yazilar tarih ve numarasi ile bu deftere
kaydolunur. Gelenlerin asillar1 ve gidenlerin kopyalar1 dosyalarinda saklanir.

d) Gelir ve gider defteri: Dernek adina alinan biitiin paralarin alindiklar1 ve harcanan paranin
da verildikleri yerler, acik ve diizenli olarak bu defterde gosterilir.

e) Biitce, kesin hesap ve bilango defteri: Biit¢e, kesin hesap ve bilanco bu deftere islenir.

f) Demirbas defteri: Dernege ait demirbaglar bu deftere islenir.

g) Alind1 Belgesi Kayit Defteri

DENETLEME KURULUNUN OLUSUM BiCiMi

Madde 37: Denetciler, dernegin asil iiyeleri arasindan ii¢ asil ve {li¢ yedek olmak iizere Genel
Kurul tarafindan segilir. Bu kurulda gorev alanlar, dernegin bir baska organinda gorev
alamazlar. Denetgiler, Yonetim Kurulu tiyelerinden birisinin {i¢iincii dereceye kadar kan ya da
sthri hisimi, usul ya da fiiruu olamaz.

GOREV VE YETKILERi

Madde 38: Denetcilerin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Dernegin biitlin hesaplarin1 bir yili gecmeyen araliklarla denetlemek ve incelemek,
sonuglarini bir rapor ile Yonetim Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula sunmak,

b) Hesap defterlerinin diizenli islenmesini ve giderlerin biitceye uygunlugunu denetlemek,

c) Eksik ya da usulsiiz gorecekleri hesap ve harcamalarda derhal yazili olarak Y onetim
Kurulunun dikkatini ¢ekmek, gereginde durumu Genel Kurula bildirmek,

d) Dernek i¢in 6nemli gorecekleri konu ve durumlarda Genel Kurulu toplantiya ¢agirmak,

e) Devre sonlar1 hazirlayacaklari raporu Genel Kurulun onayina sunmak,

f) Yasalar ve tiiziikle kendilerine taninan ve yiiklenen tiim gorevleri yerine getirmek.

BASKA ORGANLAR
Madde 39: Dernekte baska organlar da kurulabilir, ancak bu organlara Genel Kurul ve
Denetleme Kurulunun gérev, yetki ve sorumluluklari devredilemez.

BOLUM 1V
CEZAI HUKUMLER

VERILECEK CEZALAR
Madde 40: Uyelere verilebilecek cezalar sunlardir:
a) Yazil uyari,



b) Cikarma.

CEZAYI GEREKTIREN DURUMLAR

Madde 41: Cezay1 gerektiren eylemler sunlardir:

a) Dernek tiiziigii ve Yonetim Kurulu karar ve yiikiimliiliiklerine aykir1 hareket etmek,
b) Dernek disiplinini bozmak ve liyeler arasi iliskileri olumsuz etkilemek,

c¢) Dernegin sayginligini zedeleyici eylemlerde bulunmak.

ITIRAZLAR

Madde 42: Uyelere yazili uyar1 ve ¢ikarma cezalar1 yalniz Yonetim Kurulu tarafindan verilir.
Cikarma kararlarma yasal yollar disinda yalniz Genel Kurulda itiraz edilebilir. Itiraz halinde
cikarma kararlari, Genel Kurulun onayz1 ile kesinlesir. Genel Kurul bu konuda yirmi dordiincii
maddede belirtilen usule gore karar alir.

KARARLARIN DUYURULMASI
Madde 43: Yonetim Kurulu tarafindan verilen cezalar ilgili iiyeye taahhiitli mektupla
bildirildigi gibi Dernek merkezinde asilmak sureti ile liyelere duyurulur.

BOLUM V
MALI HUKUMLER

BUTCE
Madde 44: Dernegin mali isleri, Genel Kurul tarafindan onaylanmis bir biitce ile uygulanir.
Biitcenin yiiriirliik siiresi, kabuliinden ilk Genel Kurul toplantisi tarihine kadardir.

TAHSILATIN YAPILMASI

Madde 45: Dernegin her tiirlii para alimlari numaralanmig, dernek miihrii ile miihiirlii ve paray1
alanin imzasi igeren kocanli alindi belgesi ile yapilir. Bu alindi belgesi dernek tarafindan
bastirilir, Matbaa tarafindan Maliye Bakanligina bildirilir. Alind1 belgesinde, 6deme yapan ve
bagista bulunan kisinin agik kimligi ve imzast bulunur. Dernek giderleri harcama belgesi ile
yapilir. Alind1 ve harcama belgelerinin saklama siiresi, 6zel yasalarda gosterilen daha uzun
stireye iligkin hiikiimler sakli kalmak kosuluyla, bes yildir. Dernek Y 6netim Kurulu asil iiyeleri,
bagis ve 6denti toplayabilir.

YARDIM KABUL EDILEMEYECEKLER
Madde 46: Dernek; siyasi partilerden, is¢i ya da igveren sendikalarindan herhangi bir surette
maddi yardim kabul edemez ve ad1 gegen kuruluslara yardimda bulunamaz.



BUTCENIN UYGULANMASI
Madde 47: Biit¢enin uygulanmasindan Y6netim Kurulu ve Denetgiler ortaklasa sorumludur.

ODEMELERIN YAPILMASI

Madde 48: Odemelerin yapilabilmesi igin:

a) Biit¢esinde konuyla ilgili 6denek bulunmasi,

b) Yonetim Kurulunca adi gecen giderin yapilmasina karar bulunmasi,

¢) Odemenin belgeye baglanmasi

d) Odeme fisinde baskan, yoklugunda baskan vekilinin ve sayman iiyenin ortak imzalari ile
Yonetim Kurulunun karar tarih ve numarasinin bulunmasi sarttir. Bunun disinda hi¢bir 6deme
yapilamaz. Yikiimlilik tasiyici islemlere girisilemez. Yapanlar, ayrica kisisel sorumluluk
tagirlar ve yiikiimlu olurlar. Yapilmasi zorunlu bulunan olagan 6demeler bu hiikkmiin disindadir.
Yonetim kurulu karar1 gerektirmeyen rutin harcamalarda fisin arkasinda tek bir Yonetim
Kurulu iiyesinin imzas1 bulunmasi yeterlidir.

DERNEGIN iC DENETIiMi

Madde 49: Dernegin i¢ denetimi, Dernekler Kanunu ve dernek tiiziigline gore, Denetleme
Kurulu tarafindan gergeklestirilir. Kanunun ve ana tliziigiin tutulmasini emrettigi tiim kayit ve
belgeler, diledikleri anda incelenmek {izere, Denetleme Kurulunun incelemesine hazir
bulundurulur.

Ancak dernek tliziiglinde, "dernek tiiziigiine gore” hiikmii getirilerek belirtilmis olmakla
birlikte, yeterli aciklik bulunmayan durumlarda, bu eksikligi tamamlamak, iiyelerle dernek
organlar1 ve gorevlilerine tim dernek etkinliklerinde ve islemlerinde yol gdstermek ve
yardimci olmak amaciyla, calisma birimleri i¢in, tek ya da ayr1 ayri metinler hazirlanip Genel
Kurulun onayindan gegirilmek suretiyle yiiriirliige konacak yonetmelikler ¢ikarilabilir.

AKTARMALAR

Madde 50: Biitcede maddeler arasindaki aktarmalar Yonetim Kurulunun, fasillar arasinda
aktarmalar Genel Kurulun yetkisindedir.

Genel kurul bu hakkini hi¢bir surette 6nceden kullanamaz.

Dernegin tasinmazlari, ancak dernek i¢in daha yararli ve en az esit ya da daha degerli tasinmaz
ya da tasinmazlarin satin alinmasi amaci ile ve bunun satici ile tasinmaz satis vaadi
s0zlesmesinin yapilmasi ve tapuya tescil edilmesi kosuluyla ve genel kurulda hazir bulunan
iiye sayisinin ligte iki ¢ogunlugu ile karar alinmas ile satilabilir. Genel Kurul bagkaca kosul
aranmaksizin toplantida mevcut {iyelerinin iicte iki ¢ogunlugu ile dernege ait tasinmazlarin
satilmasina ya da hibe edilmesine karar verebilir.

DEFTER VE KIYMETLI BELGELERIN SAKLANMASI



Madde 51: Dernege ait muhasebe ve yazisma defterleri ile 6teki defter ve belgeler yasal
stiresince saklanir.

Kiymetli makbuzlar ve ¢ek defterleri, Yonetim Kurulunun onayli bir defterine cilt, sira
numarasi ve miktarlart gecirilir ve bunlar veznedar tarafindan saklanir. S6zlesme, vekaletname
ve buna benzer belgeler de yine veznedar tarafindan ve onun sorumlulugu altinda saklanir.

AVANS VE FAZLA NAKIT

Madde 52: Yonetim Kurulu, giinliik ve zorunlu giderler i¢in dernek kasasinda tutulacak nakit
miktarii (memur maas katsayis1 x 1000) formiiliine gore belirler. Tasima ve posta giderleri ve
oteki giinliik kiiclik giderler i¢in yeterli miktarda avans verilebilir. Verilen avans kapatilmadan
yenisi verilemez.

DERNEGIN GELIRLERI
Madde 53: Dernegin gelir kaynaklar1 sunlardir:
a) Uye giris iicreti ve ddentisi,
b) Bagislar ve yardimlar,
c) Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,
¢) Dernekge yapilan yayinlar, diizenlenen ticari ve ticari olmayan etkinlikler, balo,
eglence, konser, konferans, spor yarigmasi, toplanti, gezi gibi etkinliklerden saglanan
gelirlerdir.
d) Iktisadi isletmelerden elde edilecek gelirler.
e) Dernek tarafindan yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim almadan
once yiriirlikteki mevzuat uyarinca islem yapilir.

BOLUM VI
CESITLI HUKUMLER

KURULLARDA ASIL VE YEDEKLER
Madde 54: Kurullarin se¢iminde, asil ve yedekler ayr1 ayr1 aday gosterilir. Asil tiyeler asil {iye
adaylari, yedek tiyeler ise yedek iiye adaylar1 arasindan aldiklar1 oy sayisina gore segilirler.

KURUL UYELERININ TOPLANTILARA KATILMAMASI VE ISTIFASI

Madde 55: Kurul iiyelerinden birinin herhangi bir nedenle istifa etmesi ya da st {iste {i¢
toplantiya 6ziirsiiz katilmamasi ve dordiincii toplantiya da giin, saat ve yeri kendisine taahhiitlii
mektupla bildirildigi halde 6ziirsiiz gelmemesi halinde, bu iiye istifa etmis sayilir ve yerine ilk
yedek tiye ¢agirilir.

Yedeklerin tiimiiniin katilmas1 durumunda da kurulun, karar alma ¢ogunlugu saglanamiyorsa
secim yenilenir.



DEVIR VE TESLIiM

Madde 56: Kurullarin se¢im donemleri sonunda ya da yenilenen se¢imlerden sonra, her
kurulun eski ve yeni {iyeleri bir devir ve teslim yapmak zorundadir. Bu durumun bir tutanakla
saptanarak karar defterine gecirilmesi zorunludur.

ISTIFA VE UYELIK NITELiGINI YITIRENLER

Madde 57: Dernek iiyeliginden istifa eden iiye i¢in, dernek Yonetim Kurulu isterse bir kere
goriisiinii degistirmesi amaciyla yazili olarak miiracaat eder. Uye goriisiinde 1srar ederse
Yonetim Kurulu karar1 gerektirmeden dernek sekretaryasi sicil defteri ve liye foylinde gerekli
diizeltmeyi yapar ve istifay1 isleme koyar. Istifa eden {iyenin numarasi, tekrar dénmesi halinde
kendisi de dahil olmak {izere bir bagkasina verilemez. Dernek liyeliginden ¢ikarilanlar i¢in
tiiziikkteki gerekli islemler yapilir. Ve ayrica bir Yonetim Kurulu karari alinarak sicillerine
islenerek kayitlar1 kapanir.

TUZUK DEGIiSTIiRiILMESI

Madde 58: Tiiziik degisikligi Genel Kurul karar1 ile yapilabilir.

Genel Kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in Genel Kurula katilma hakki bulunan
iyelerin salt gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan iiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar1 {iye tam sayisinin  iki  katindan az olamaz.
Tiiziik degisikligi icin gerekli olan karar ¢cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakk1
bulunan tiyelerin oylarinin salt ¢ogunlugudur. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamas1 agik
olarak yapilir.

DERNEGIN FEDERASYON YA DA KONFEDERASYONA KATILMASI
Madde 59: Dernek, Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan iiyelerin iicte iki ¢ogunlugu ile,
amacina uygun bir federasyona ya da konfederasyona katilabilir.

DERNEGIN FESHI

Madde 60: Dernek, kanunda gosterilen nedenlerle ya da Genel Kurul karari ile feshedilebilir.
Genel Kurul’un dernegin feshine karar verebilmesi igin, tiiziige gore Genel Kurul’a katilma
hakkina sahip bulunan dernek {iiyelerinin en az {gte ikisinin toplantida hazir bulunmasi
zorunludur. IIk toplantida bu cogunlugun saglanamamasi halinde, tiiziige uygun sekilde iiyeler
ikinci toplantiya cagirilir. Ikinci toplantiya katilan iiye sayis1 ne olursa olsun fesih konusu
goriisiilebilir. Feshe iliskin kararin, toplantida hazir bulunan iiyelerin {igte iki ¢gogunlugu ile
verilmesi zorunludur. Dernegin feshi Yonetim Kurulun tarafindan bes giin i¢inde yerel en
biiyiik miilki amirligine yaz ile bildirilir.

Genel kurul karar1 ile dernegin fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi, son yonetim kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe
iliskin genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten



itibaren baslanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek adinin basinda “Tasfiye
Halinde” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, 6nce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler,
alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve ylikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda borg¢lu
oldugu tespit edilen derneklerin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya
cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda borglulardan alacaklar
tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal
ve haklar, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer
belirlenmemisse, dernekten tasfiyeden dnceki son on yilda burs almig kisilere esit olarak
devredilir.

Dernegin para, mal ve haklarmin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢inde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu
yerin miilki idare amirliine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig {i¢ ay i¢inde tamamlanir.
Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin
saklanma stiresi bes yildir.

TURK MEDENI KANUNUNUN UYGULANMASI
Madde 61: Dernek tiiziiglinde hiikiim bulunmayan durumlarda, Dernekler Kanunu, bu
kanunda da hiikiim bulunmayan durumlarda Tiirk Medeni Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Ek Madde 1: Kamu Kurum ve Kuruluslari Ile Beraber Ortak Yiiriitiilen Projeler
Dernek gorev alani ile ilgili konularda c¢esitli kamu kurum ve kuruluslar ile ortak proje
yiiriitebilir.



